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Puncte de Informare, Consiliere
si Asistenta Specializata
pentru somerii din sectorul de construdi

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013'!

FORNUL SOCIAL EURROPEAN D e n um Ire p ro Ie Ct
Investeste in Centre PICAS - “Puncte de Informare, Consiliere si Asistenta Specializata pentru somerii si
OAM E NI persoanele in cautarea unui loc de munca din sectorul de constructii”

Tipul proiectului

Partenerii proiectului . . s . R o
Proiect strategic cu o durata de implementare de 36 de luni, incepand cu 1 iulie 2010

1I

| % Axa Prioritara 5 - ,Promovarea masurilor active de ocupare”
: "%‘C Domeniul Major de Interventie 5.1 ,Dezvoltarea si implementarea masurilor active de ocupare”
c
, R ' Obiectiv general
Fundatia Casa de Meseriia Constructorilor R L e ] o
partener principal Imbunatatirea capacitatii de ocupare a resurselor umane din sectorul de constructii in vederea

depasirii fluctuatiilor de activitate prin dezvoltarea unor instrumente si mecanisme complexe si
specializate de formare, acompaniere si motivare a persoanelor in cautarea unui loc de munca.

partonar ranebationa! Perioada de implementare
01 septembrie 2010 - 31 august 2013
ANOFN\. Buget

Agentja Natjonala de Ocupare a Fortei de Munca
partener national 21097 740 RON




TITLU PROIECT :

Activitati principale

(." Activitatea |. Realizarea de studii si monitorizari privind
..) sectorul constructiilor in vederea obfinerii de informatii

actuale si relevante privind starea si tendintele de evolutie a
nevoilor specifice ale companiilor si ale fortei de munca din
domeniu.

(.?‘ . Activitatea Il. Organizarea a 4 seminare de transfer de
) -..) know-how pentru observarea in situ a modelelor similare de
structuri, dezvoltate de partenerii transnationali, pentru
promovarea masurilor active de ocupare
(.?‘ Activitatea lll. Dezvoltarea unei aplicatii informatice pentru
-..) 0 mai buna corelare intre aptitudinile individuale, educatie
si potentialul de munca al somerilor si /sau al persoanelor
in cautarea unui loc de munca si oportunitatile de pe piata muncii
din sectorul abordat.

(.?‘ Activitatea IV. Crearea a 4 Puncte de Informare, Consiliere
\.) si Asistentd Specializata (PICAS) pentru somerii si
persoanele in cautarea unui loc de munca din/in sectorul
de constructji

(." Activitatea V. Organizarea de cursuri de calificare,
..) recalificare, perfectionare pentru 480 de persoane din

grupul tintd in vederea adaptarii competentelor lor la
cerintele actuale ale pietei muncii.

(.?‘ Activitatea VI. Certificarea competentelor obtinute pe cai
-..) non-formale si informale In domeniul constructiilor pentru

100 de persoane.

(.?‘ . Activitatea VII. Organizarea a 4 targuri de locuri de munca
-.) pentru facilitarea ntalnirii dintre angajatorii si cei aflati in

cautarea unui loc de munca din/in sectorul de constructji

Valoarea adaugata a proiectului
este data de:

studierea si monitorizarea permanenta a pietei muncii cu ajutorul careia se vor obtine informatii
necesare pentru cresterea gradului de relevanta a calificarilor persoanelor asistate fata de dinamica

pietei muncii

realizarea unor instrumente informatice inovatoare, bazate pe standardele web, adaptate pentru a
anticipa si réspunde eficient la fluctuatiile fortei de munca din sectorul de activitate abordat.

acordarea unei asistente specializate prin intermediul personalului din centrele PICAS, pentru

persoanele aflate in dificultatea de a-si gasi un loc de munca

abordare sectoriala, orientata catre ofertantul de forfa de munca, urmarind informarea specializata,
consilierea si orientarea acestuia in eforturile de a (re)deveni o persoana activa.

Puncte de Informare, Consiliers
si Asistenta Specializata
pentru someni din sectorud de constructi

CONTRACT DE FINANTARE
POSDRU/82/5.1/ S/ 57868

Informare si publicitate

Realizarea, actualizarea si intrefinerea unei pagini web a
proiectului

Organizarea unei conferinfe nationale de lansare a
proiectului.

Organizarea unor intalniri regionale de lansare a proiectului
in fiecare din regiunile implicate

Organizarea a 4 seminare regionale pentru a promova
rezultatele activitatilor si oportunitatile oferite de proiect

Crearea de materiale publicitare pentru comunicarea in
cadrul proiectului

Editarea si tiparirea materialelor relevante rezultate din
activitatile desfasurate in proiect

Organizarea unei conferinte nationale de finchidere a
proiectului

BUCURESTI-ILFOV
Bucuresti, lifov

Persoane care au
parasit timpuriu scoala

Persoane in cautarea
unui loc de munca

SUD-MUNTENIA
Teleorman, Prahova, Calarasi

Someri NORD-EST
lasi, Suceava, Neamt, Bacau

CENTRU
Sibiu, Alba, Bragov, Mures

SuD-EsT
Galati, Braila, Buzau, Constanta

calificarea, re-calificarea, perfectionarea si certificarea unui numar important de persoane in

calificari solicitate pe piata fortei de munca din sector.

Caseta tehnica

PICAS - “Puncte de Informare, Consiliere si Asistenta Specializata pentru somerii si persoanele in cautarea

unui loc de munca din sectorul abordat”
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