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Oportunităţi de formare pentru specialiştii din sectorul de construcţii

 În cadrul Sub-activităţii VIII.1 ‘Crearea unui
corp de specialişti din sector, formaţi ca
formatori şi evaluatori de competenţe
profesionale desemnaţi de Comitetul Sectorial
pentru realizarea şi implementarea de
instrumente de asigurare a calităţii FPC’ pe
parcursul celor 3 ai de proiect se vor forma 200
specialişti din sectorul de construcţii
pregătiţi să efectueze evaluări de oferte de
FPC, evaluări de competenţe şi examinări
finale ale absolvenţilor programelor de FPC.

 În anul 1 de proiect s-au organizat
 1 curs Formator de formatori pentru 20

participanţi, în Bucureşti

 1 curs Evaluator de competenţe profesionale
pentru 20 participanţi, în Bucureşti

 În anul 2 de proiect se vor organiza
 2 cursuri Formator de formatori pentru 40

participanţi

 2 cursuri Evaluator de competenţe profesionale
pentru 40 participanţi

 În anul 3 de proiect se vor organiza
 2 cursuri Formator de formatori pentru 40

participanţi

 2 cursuri Evaluator de competenţe profesionale
pentru 40 participanţi

2



Proiect co-finanţat din Fondul Social European prin Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea 
Resurselor Umane 2007-2013

Programele de formare profesională organizate în cadrul proiectului

Curs de Formator de formatori 
80 ore 

Cursul se adresează:

 Inginerilor, maistrilor şi tehnicienilor din sectorul 
construcţiilor

 Specialisţilor practicanţi într-o ocupaţie specifică 
sectorului de construcţii 

Condiţie minimă de participare:
 Studii medii

Cursul de Evaluator de competenţe 
profesionale 

80 ore
Cursul se adresează:

 Inginerilor, maistrilor şi tehnicienilor din sectorul 
construcţiilor

 Specialiştilor practicanţi într-o ocupaţie specifică 
sectorului de construcţii sau coordonatorilor 
direcţi ai ocupaţiei respective

Condiţie minimă de participare:
 Studii superioare
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Avantajele 
participării la programele de formare profesională

Avantajele participării la cursul de 
Formator de formatori

 Viziune de ansamblu asupra întregului proces de 
formare, de la pregătire şi organizare, la livrare şi 
evaluare

 Certificarea ca formator cerinţa prevăzută în 
legislaţia în domeniul formării profesionale a 
adulţilor (129/2000) obligatorie începând cu 1 
ianuarie 2010

 Dobândirea de noi competenţe, certificate prin 
diplome recunoscute la nivel naţional

 Oportunitatea de a beneficia de transferul de 
bune practici din partea partenerilor străini

 Posibilitatea de a participa la elaborarea unui set 
de manuale de formare pentru 10 ocupaţii din 
sectorul de construcţii, activitate recompensată şi 
financiar

 Posibilitatea de a deveni formator, colaborator al 
CMC pentru proiecte specifice

 Toate cheltuielile aferente cursului sunt suportate 
din cadrul proiectului (cost curs, cazare,transport, 
hrană)

Avantajele participării la cursul de 
Evaluator de competenţe profesionale

 Viziune de ansamblu asupra întregului proces de 
evaluare

 Dobândirea de noi competenţe, certificate prin 
diplome recunoscute la nivel naţional

 Oportunitatea de a beneficia de transferul de 
bune practici din partea partenerilor străini

 Posibilitatea de a participa la elaborarea unui set 
de instrumente de evaluare pentru 10 ocupaţii din 
sectorul de construcţii, activitate recompensată şi 
financiar

 Posibilitatea de a deveni evaluator de 
competenţe profesionale, colaborator al CMC 
pentru proiecte specifice

 Toate cheltuielile aferente cursului sunt suportate 
din cadrul proiectului (cost curs, cazare,transport, 
hrană)
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Oportunităţi de formare pentru specialiştii din sectorul de construcţii

 În cadrul Sub-activităţii VIII.2 ‘Proiectarea şi
testarea de programe modulare de formare
profesională pentru sectorul de construcţii,
focalizate pe nevoile individuale ale cursanţilor’
pe parcursul celor 3 ai de proiect vor fi secţionaţi
10 absolvenţi ai cursului de Formator de formatori
pentru a participa la elaborarea unui set de
manuale de formare profesională
proiectate pentru 10 ocupaţii din sectorul
de construcţii.

 În anul 1 de proiect s-a elaborat
 1 manual de formare pentru ocupaţia de

fierar betonist (în lucru)

 1 manual de formare pentru ocupaţia de
izolator (în lucru)

 În anul 2 de proiect se vor elabora
 4 manuale de formare pentru ocupaţii din

sectorul de construcţii ale căror standarde
ocupaţionale se vor dezvolta în cadrul
proiectului

 În anul 3 de proiect se vor elabora
 4 manuale de formare pentru ocupaţii din

sectorul de construcţii ale căror standarde
ocupaţionale se vor dezvolta în cadrul
proiectului
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Oportunităţi de formare pentru specialiştii din sectorul de construcţii

 În cadrul Sub-activităţii VIII.3 ‘Proiectarea 
şi testarea instrumentelor de evaluare a 
competenţelor profesionale aplicabile la 
începutul şi sfârşitul procesului de formare 
care să asigure calitatea, credibilitatea şi 
relevanţa certificatelor de calificare’ pe 
parcursul celor 3 ai de proiect vor fi secţionaţi 10 
absolvenţi ai cursului de Evaluator de competenţe 
profesionale pentru a participa la elaborarea unui
set de instrumente de evaluare a 
competenţelor profesionale proiectate 
pentru 10 ocupaţii din sectorul de 
construcţii.

 În anul 1 de proiect s-a elaborat
 1 instrument de evaluare a competenţelor

pentru ocupaţia de fierar betonist (în lucru)

 1 instrument de evaluare a competenţelor
pentru ocupaţia de izolator (în lucru)

 În anul 2 de proiect se vor elabora
 4 instrumente de evaluare a competenţelor

pentru ocupaţii din sectorul de construcţii ale
căror standarde ocupaţionale se vor dezvolta
în cadrul proiectului

 În anul 3 de proiect se vor elabora
 4 instrumente de evaluare a competenţelor

pentru ocupaţii din sectorul de construcţii ale
căror standarde ocupaţionale se vor dezvolta
în cadrul proiectului
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Oportunităţi de formare pentru specialiştii din sectorul de construcţii

Vă mulţumesc pentru atenţie !

Angela Cristescu

Manager proiect
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