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Proiectul este cofinanţat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007 – 2013 “Investeşte în oameni!”
Axa prioritară 2 “Corelarea învăţării pe tot parcursul vieţii cu
piaţa muncii”
DMI 2.3 “Acces şi participare la formare profesională
continuă”
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Beneficiar:
Fundaţia “Casa de Meserii a Constructorilor”

Parteneri:
S.C. Hidroconstrucţia S.A.
Asociaţia pentru Formarea Profesională a Adulţilor – AFPA
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Durata proiectului: 30 de luni

Perioada de implementare: 01.03.2010 – 30.09.2012

Valoarea totală a proiectului este de 3.944.515 lei, din care
asistenţă financiară nerambursabilă este de 3.865.625 lei
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OBIECTIVUL GENERAL:

Creşterea nivelului de calificarea a persoanelor angajate în
sectorul economic abordat, dezvoltarea capitalului uman şi
creşterea competitivităţii economice, prin activităţi specifice
calificării sau recalificării angajaţilor necalificaţi, necorespunzător
calificaţi sau insuficient calificaţi.
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OBIECTIVE OPERAŢIONALE:

•Realizarea de programe de formare profesională continuă, validate prin
certificate de calificare, cu scopul de a creşte nivelul de calificare sau de
recalificare a angajaţilor necalificaţi, calificaţi necorespunzător sau insuficient
calificaţi

•Dezvoltarea de formatori (lectori şi tutori de practică) şi evaluatori de
competenţe profesionale capabili să asigure evaluarea şi certificarea
competenţelor profesionale dobândite în alte contexte decât cele formale
precum şi să sprijine stagiile de pregătire practică corespunzătoare programelor
de FPC din cadrul proiectului

•Dezvoltarea şi implementarea unor acţiuni de promovare a beneficiilor formării
profesionale continue în randul angajaţilor, întreprinderilor şi a altor grupuri
interesate
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ACTIVITĂŢI: 

I. Managementul proiectului

I.1 Asigurarea managementului implementării şi derulării proiectului
I.2 Pregătirea şi realizarea achiziţiilor pentru proiect
I.3 Stabilirea sistemului de monitorizare şi evaluare a activităţilor din
cadrul proiectului
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II. Activităţi de promovare, publicitate şi diseminare a proiectului 

II.1 Realizarea, actualizarea şi întreţinerea unei pagini web a proiectului
pe site-ul solicitantului în cadrul căruia vor fi furnizate informaţii privind
obiectivele urmărite, activităţile ce vor fi implementate, precum şi
rezultatele obţinute
II.2 Organizarea unei conferinţe de lansare a proiectului pentru a
asigura vizibilitatea, transparenţa şi publicitatea în rândurile grupurilor
ţintă a obiectivelor urmărite în cadrul proiectului
II.3 Organizarea a 2 seminarii regionale de diseminare a rezultatelor
parţiale ale proiectului



Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

PARTENERIAcces la formarea profesională continuă  - ACCED

III. Organizarea unei campanii de conştientizare şi informare
privind necesitatea şi beneficiile formării profesionale continue în
rândul angajaţilor şi la nivelul managementului întreprinderilor

III.1 Pregătirea campaniei de conştientizare şi informare, incluzând
evaluarea stării de fapt la momentul demarării campaniei, stabilirea unui
plan de campanie
III.2 Crearea şi realizarea materialelor suport pentru campanie
III.3 Implementarea campaniei de conştientizare şi informare, prin
distribuirea de materiale tiparite şi prin organizarea unor ateliere de
lucru
III.4 Finalizarea campaniei şi evaluarea rezultatelor prin compararea
stării de fapt iniţiale cu cea existentă la momentul finalizării campaniei
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IV. Elaborarea materialelor suport pentru învăţare,
corespunzătoare fiecărui program de formare implementat în
cadrul proiectului, menite să asigure îmbunătăţirea nivelului de
calificare/recalificare a angajaţilor, în perspectiva învăţării pe
parcursul întregii vieţi

IV.1 Elaborarea de materiale pentru învăţare necesare desfăşurării
celor 7 programe de calificare/recalificare
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V. Elaborarea şi implementarea unor programe pentru formare de
evaluatori, formatori (lectori şi tutori de practică) în vederea
creşterii calităţii ofertei de formare a furnizorilor de FPC din
proiect

V.1 Pregătirea şi implementarea programelor de formare de formatori
(lectori şi tutori de practică)
V.2 Pregătirea şi implementarea programelor de formare de evaluatori
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VI. Implemetarea unor programe de formare profesională continuă
flexibile şi moderne care să răspundă nevoilor angajaţilor din
sectorul vizat de proiect în vederea calificării şi/sau recalificării
acestora

VI.1 Implementarea de programe de calificare/recalificare pentru 7
ocupaţii din sector: dulgher, zidar, fierar betonist, instalator apă canal,
constructor structuri monolite, asfaltator şi maşinist la maşini pentru

terasamente



Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

PARTENERIAcces la formarea profesională continuă  - ACCED

VII. Editarea, tipărirea şi imprimarea (personalizarea) materialelor 
necesare pentru activităţile din proiect 

VII.1 Editarea materialelor
VII.2 Tipărirea materialelor
VII.3 Imprimarea materialelor promoţionale personalizate

VIII. Organizarea unei conferinţe naţionale de închidere a
proiectului cu participarea tuturor actorilor relevanţi din sectorul
abordat, pentru asigurarea diseminării rezultatelor obţinute
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REZULTATE AŞTEPTATE:

-1 conferinţă de lansare a proiectului
-300 persoane instruite
-2 seminarii regionale
-6 ateliere de lucru
-7 seturi de materiale pentru învăţare corespunzătoare programelor de
calificare/recalificare din proiect

-1 conferinţă naţională de închidere a proiectului
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VĂ MULŢUMIM PENTRU ATENŢIE!

Romeo Valeriu BOGDANOVICI
Manager Proiect

office@cmc.org.ro
contact@acced.info.ro

Tel/fax:021.20.81.494,021.20.81.496
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